上海电力学院教职工体检招标公告
     根据《中华人民共和国招标投标法》和《中华人民共和国政府采购法》，上海电力学院现对教职工体检事项进行公开竞争性招标。邀请具有相关资质能力的体检机构前来投标。
1、 投标单位须提交的相关材料：
1、 体检机构营业执照、税务登记证、组织机构代码证、相关许可证及资质证书、授权委托书、被委托人身份证等相关证照复印件。
2、 体检机构执业人员一览表，以及相关的《医师执业证书》、专业技术职务和职称任职资格证书复印件。
3、 上海市临床检验质量控制中心颁发的合格证书复印件（近2年）。
4、 体检主要设备、仪器介绍。
5、 承担高校类似相关体检的业绩一览表。

6、 根据学校设定的体检内容和项目（套餐）的报价表（具体内容参见附件）。

7、 体检的组织、实施设计方案。
8、 本体检机构的主要优势和各项增值服务、优惠承诺等等。

（以上证照、证书复印件均需加盖单位公章）。
2、 学校体检相关说明和要求：
1、 学校可根据实际情况，选定体检机构（单位）：2-3个。
2、 每年体检人数约1600人，教工可在学校选定的体检机构中任选一个，自行前往体检(体检前三天教工与体检机构预约体检套餐、体检日期)。
3、 合同期限和体检时间：合同期限为1年1签，期满后双方如无异议可续签，最多可续签2次。体检时间为每年5月起至7月止。
4、 重大阳性结果检后两个工作日内电话通知本人和校卫生科负责人，并由主检专家给出相应的建议。
5、 检后7个工作日内出书面体检报告；
6、 体检书面报告原则上根据本人提供的地址独立封存寄送家中（快递费自理）。或体检书面报告各体检机构每月二次送到学校收发室，离退休职工书面报告每月二次交付退管办。
7、 检后10个工作日内提供电子版个检报告和团检分析报告（电子版格式由学校指定）。
8、 费用结算:按双方约定的结算价格与实际体检人数结算体检费用。
9、 体检费支付：甲方在收到乙方发票之日起 30 天内以银行转账方式将发票金额汇入乙方指定账户。
10、 教职工家属享受学校团队固定套餐项目的优惠价。教职员工或家属在体检时可根据自身需求，在套餐基础上选择增加项目，相关费用自理，项目享受门市价折扣优惠，具体折扣额度由各体检机构竞争性报价。
11、 体检后续服务，如为体检发现重大阳性结果者提供复查就诊、住院便捷通道，为学校提供专家健康讲座、咨询等服务。
    请合格投标人于2014年3月18日下午3点整之前以密封标书的形式前来投标（密封处加盖公章），投标书一式3份，并标明投标项目名称。
     招标人：上海电力学院后勤管理处
     地  址：上海市杨浦区平凉路2103号
     联系人：卫生科 肖 南35303144 13371896533
